PODER LEGISLATIVO

T CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA AGUA BRANCA
LEGISLATIVA ESTADO DO MARANHAO
CNPJ: 01.621.270/0001-82

Projeto de Lei n° 04 de 11 de margo de 2026.
(Autoria: Vereador Francildo Moura)

Institui o Banco Municipal de Empregos e Capacitagdo no ambito do
Municipio de Sio Pedro da Agua Branca/MA, cria mecanismos de
qualificagdo profissional, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA AGUA BRANCA, ESTADO DO
MARANHAO APROVA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Banco Municipal de Empregos e Capacitagdo, com 0 objetivo de
reunir, organizar e disponibilizar dados de profissionais residentes no municipio, bem como
divulgar vagas de trabalho e fomentar a capacitagdo profissional.

Pardgrafo unmico: O programa funcionard sob a gestdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda (ou pasta equivalente).

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 2° Sdo objetivos do Banco Municipal de Empregos e Capacitagéo:

[ - Promover a ponte direta entre trabalhadores e empregadores locais;

II - Cadastrar curriculos de profissionais de diversas areas;

[11 - Cadastrar empresas com disponibilidade de vagas;

IV - Promover parcerias para cursos de qualificagdo, requalificagéo e capacitagdo
profissional, focados na demanda local;

V - Fomentar a valoriza¢do da mio de obra local.

CAPITULO 111
DO FUNCIONAMENTO

Art. 3°0 cadastro dos trabalhadores e empresas sera realizado de forma gratuita,
presencialmente ou por meio de plataforma digital oficial do municipio.

Art. 4° O Poder Executivo podera firmar convénios com institui¢des de ensino (exemplos:
SENAIL SENAC, SEBRAE, Institutos Federais) para a realiza¢o de cursos de capacita¢do.
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CAPITULO IV
DA CAPACITACAO E EMPREGO

Art. 5° Terdo prioridade na capacitagdo ¢ encaminhamento ao emprego:
I - Jovens em busca do primeiro emprego;

Il - Pessoas em situacdo de vulnerabilidade social;

[11 - Mulheres vitimas de violéncia doméstica;

[V - Profissionais com longo periodo de desemprego.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de dotagOes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara esta lei, no que couber. no prazo de [60/90] dias.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Sdo Pedro da Agua Branca, Estado do Maranhdo, aos 11
dias do més de margo de 2026.




